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TABY DELEGATIONSORDNING

Faststalld av kommunstyrelsen
2022-03-28

KOMMUNSTYRELSEN

Delegationsordning for kommunstyrelsen

Generellt for delegerad beslutanderatt géaller foljande:

Enligt 6 kap. 38 § kommunallagen far delegering inte ske av foljande slag av
arenden:

- arenden, som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

- framstallningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning
av att beslut av namnden i dess helhet eller av fullméktige har déverklagats.

- arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Delegat skall inte utéva beslutanderatten, om arendet ifraga ar av principiell
betydelse eller annars av storre vikt.

Delegat skall inte utéva beslutanderatten, om nagon av de i 6 kap. 28 §
kommunallagen angivna javsgrunderna foreligger, dock med undantag for vad
som anges i 29 och 31 §8.

Delegerad beslutanderatt forutsatter att gallande forfattningar, regler och antagna
riktlinjer féljs samt att eventuella ekonomiska ataganden ryms inom
resultatansvaret eller faststalld budgetram.

Anmalan av delegationsbeslut ska om mdijligt ske vid narmast féljande
sammantrdde med kommunstyrelsen.

Vid vidaredelegering fran kommundirektoren till annan delegat skall delegaten
anmala sitt beslut till kommundirektéren, som vidareanmaler delegationsbeslutet
till kommunstyrelsen.

Om delegat &r forhindrad att utdva sin beslutanderatt, skall beslutanderatten
utdvas av narmast dverordnad chef, om inte sarskild ersattare for delegaten
utsetts av kommunstyrelsen.



2 (14)
TABY

Kommunstyrelsens delegationsordning

KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28
Delega- Delegat
tion nr
1. Overgripande personal- och

organisationsarenden

11 Beviljande av sarskild alderspension Personalutskottet
1.2 Beviljande av avgangsbidrag éver 12 manader Personalutskottet
1.3 Beslut om avgangsbidrag enligt gallande policy Personalchef

upp till 12 manader

1.4 Anstallning och entledigande av Personalutskottet
verksamhetschef

1.5 Overenskommelse ang. l6ne- och Kommundirektor efter samrad med
anstallningsvillkor for befattningshavare i kommunstyrelsens ordférande

l6neniva 6verstigande 85 000 kronor per manad
eller vid sarskilda skal (t.ex. jav) vid
nyanstallning

1.6 Avsked och uppsagning av personal fran Personalutskottet
arbetsgivaren med undantag med for
medarbetare som sags upp pa grund av att
denne uppnatt den alder, till vilken en
arbetstagare enligt 32 a § lag om
anstallningsskydd har ratt att kvarsta i
anstallningen (pensionsalder)

1.7 Tjanstledighet 6verstigande 6 manader for Kommunstyrelsens ordférande
verksamhetschef

1.8 Forandringar gallande kommunens indelning i Personalutskottet
verksamhetsomraden

1.9 Traffa samt séaga upp kollektivavtal for Personalchef

kommunens rékning

1.10 Godkanna centralt traffade avtal och teckna Personalchef
lokala kollektivavtal som en konsekvens av
dessa
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KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28

Delega- Delegat

tion nr

1.11 Foéra kommunens talan i arbetsrattsliga tvister Personalchef

1.12 Traffa dverenskommelse om facklig tid enligt Personalchef
AFF och Lagen om facklig fértroendeman
géllande det centrala fackliga arbetet samt
anstallningsvillkor fér heltidsfackliga
Fortroendevalda —resor och kurser m.m.

1.13 Godkannande av resor for fértroendevalda Kommunstyrelsens ordférande
overstigande 0,5 basbelopp

1.14 Godkannande av resor for kommunstyrelsens Kommunstyrelsens 1:e vice
ordférande 6verstigande 0,5 basbelopp ordférande

1.15 Kurser, konferenser och dylikt fér Kommunstyrelsens ordférande
kommunstyrelsens fértroendevalda

1.16 Tolkning och tillampning av fullméaktiges Personalutskottet
ersattningsregler for fortroendevalda samt
pensionsavtal
Anstéllda — tjansteresor och kurser

1.17 Resor for kommundirektdren éverstigande 0,5 Kommunstyrelsens ordférande
basbelopp

1.18 Resor for ovrig personal 6verstigande 0,5 Kommundirektdren
basbelopp
Bisyssla

1.19 Godkéanna alternativt neka bisyssla for Kommunstyrelsens ordférande
kommundirektéren

1.20 Godkanna alternativt neka bisyssla Kommundirektéren

for verksamhetschef
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KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28
Delega- Delegat
tion nr
1.21 Godkanna bisyssla for personal inom respektive Respektive avdelnings-/enhets-

1.22

2.1

3.1

3.2

verksamhet

Neka bisyssla for personal inom respektive
verksamhet

Beslut om anstéallning m.m. i
verksamheten

Beslut rérande anstéllning i verksamheten, som
inte faller in under anstallning i avsnitt 1.

Anm: Beslutsratten kan vara inskrankt genom

lag, kollektivavtal eller policybeslut i
kommunstyrelsen.

Representation

Representation for kommunens rakning for
belopp 6verstigande 0,5 basbelopp

Representation for kommunens rakning for
belopp

a) Upp till 0,5 basbelopp

b) Upp till 0,25 basbelopp

/resultatsenhetschef for understalld
personal

Verksamhetschef

Kommundirektéren
Vidaredelegation:

Respektive enhets-/resultats-
enhetschef for understalld personal
Ersattare: Avdelningschef

Respektive avdelningschef for
enhetschefer/resultat-enhetschefer
Erséattare: Verksamhetschef

Respektive verksamhetschef for
avdelningschefer

Kommunstyrelsens ordférande

Kommundirektoren
Vidaredelegation:

Resp. verksamhetschef/
avdelningschef

Resp. enhets-/resultatenhetschef
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KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28

Delega- Delegat

tion nr

4. Finansarenden

4.1 Konvertering av lan och borgen Kommunstyrelsens ordférande

4.2 Upptagande och utgivande av nya kortfristiga Kommunstyrelsens ordférande
(<1 ar) och langfristiga lan inom den
beloppsram, som faststélls av fullméktige

4.3 Upptagande och utgivande av ersattande Ekonomichef
kortfristiga (<1 ar) och langfristiga lan inom den  Erséttare: Redovisningschef
beloppsram, som faststélls av fullméaktige
(refinanisering)

4.4 Slutlig avskrivning av bokféringsmassigt Kommundirektéren
avskrivna fordringar

4.5 Utlaning till Taby Fastighets AB inom av Kommunstyrelsens ordférande
fullméaktige beslutad utlaningsram, enligt Ersattare: Kommunstyrelsens vice
principer faststéallda av kommunstyrelsen ordférande
2000-02-10, § 15

5. Upphandlingsarenden

A. Anskaffningsbeslut

5.1 Anskaffningsbeslut

Under 10 mnkr

Under 1 mnkr

Under 300 tkr

Under 100 tkr

Inkdpschef

Avdelningschef
Enhetschef understalld avd.chef

Enhetschef understalld annan
enhetschef
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KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28
Delega- Delegat
tion nr
5.2 Anskaffningsbeslut gallande bygg- och

53

5.4

anlaggningsentreprenader med tillhérande
tekniska tjanster

10 — 50 mnkr

Under 10 mnkr

Under 2,5 mnkr

Under 1 mnkr

Under 300 tkr

Anm: Betraffande verksamhetslokaler skall
nyttjande namnd ges mdjlighet att avge yttrande
fore beslut om anskaffning

Anta leverantor och teckna avtal

Antagande av leveranttr och tecknande av avtal
samt besluta om att avbryta anskaffningen

Under 10 mnkr
Under 5 mnkr

Under 300 tkr

Under 100 tkr

Antagande av leverant6r och tecknande av avtal
samt besluta om att avbryta anskaffningen
gallande bygg- och anléaggningsentreprenader
med tillhérande tekniska tjanster

Utskottet for stadsbyggnad och
fastigheter

Fastighetschefen

Enhetschef inom
fastighetsavdelningen

Projektledare inom
fastighetsavdelningen

Forvaltare inom fastighetsavdelningen

Inkdpschef

Avdelningschef

Enhetschef understalld
avdelningschef

Enhetschef understalld annan
enhetschef
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KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28
Delega- Delegat
tion nr

5.5

5.6

5.7

6.1

6.2

Over 50 mnkr i de fall kommunstyrelsen har
beslutat om anskaffning

10 — 50 mnkr da kommunstyrelsen eller
utskottet for stadsbyggnad och
fastigheter har beslutat om anskaffning
Upp till 20 mnkr

Under 2,5 mnkr

Under 1 mnkr

Under 300 tkr

Borttagen 2020-03-30

Foretrada verksamheten eller utfarda fullmakt
vid dverprévning enligt LOU

Forséljning av for kommunen icke langre
anvandbar 16s egendom till ett varde
Overstigande ett prisbasbelopp och upp till ett
hdgsta varde av fem prisbasbelopp per objekt
(géller samtliga verksamhetsomraden)

Bidrag och stipendier
Beslut om utdelning av stipendier ur stiftelser

Beslut om bidrag till vissa utomkommunala
organ

Ovriga administrativa drenden

Utskottet for stadsbyggnad och
fastigheter

Fastighetschefen

Fastighetschefen

Enhetschef inom
fastighetsavdelningen

Projektledare inom
fastighetsavdelningen

Forvaltare inom fastighetsavdelningen

Inkdpschef
Erséttare: Chefsjurist

Ekonomichefen

Kommunstyrelsens ordférande

Kommunstyrelsens ordférande
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KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28
Delega- Delegat
tion nr
7.1 Tillstand att anvanda kommunens vapen i Kommunstyrelsen

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

utomkommunal verksamhet

a) Foretrada kommunen, eller utfarda fullmakt
for att féretrada kommunen, som innebéar att
bevaka kommunens ratt utom ratta, infor
domestol, andra myndigheter, vid férhandlingar
och vid vissa forrattningar (ej fastighetsérenden
eller dverprovning enligt LOU).

b) Beslut om att inga forlikningsavtal for
kommunens rakning

Upp till och med 2 mnkr
Over 2 mnkr
Faststallelse av namn pa gator, kvarter m.m.

Beslut i &renden, som ar s& bradskande att
kommunstyrelsens avgorande inte kan avvaktas

Pa kommunstyrelsens vagnar avge yttranden
samt svar pa skrivelser av i huvudsak enklare
art

Yttrande rorande hemvarnsman

Avstaende i vissa fall fran att avge yttrande till
lansstyrelsen i arende om kameradvervakning.
(Avser arende av ringa betydelse for allman-
heten fran i forsta hand integritetssynpunkt eller
nar nagra sarskilda synpunkter inte finns betr.
en tillstAndsansokan)

Prévning av fraga om nekande enl. Lagen om
offentlighet och sekretess vid begéaran om
utldmnande av allmanna handlingar, som
forvaras hos kommunledningskontoret inklusive
att uppstalla forbehall i samband med
utlamnande:

Handlingar enl LOU hos upphandlingsenheten

Handlingar forvarade hos kommunarkivet

Kommundirektéren
Ersattare: Chefsjurist

Kommundirektor

Kommunstyrelsens ordférande

Kommunstyrelsens ordférande

Kommunstyrelsens ordférande

Kommunstyrelsens ordférande
Ersattare: Kommundirektoren

Socialchefen

Kommundirektéren
Ersattare: Chefsjurist

Ink6pschef
Ersattare: Chefsjurist

Kommunarkivarie

8 (14)
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KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28
Delega- Delegat
tion nr

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

8.1

Ovriga handlingar hos planeringsavdelningen

Handlingar hos personalavdelningen

Handlingar hos ekonomiavdelningen

Handlingar hos kommunikationsavdelningen

Kommunstyrelsens fastighetshandlingar

Beslut om gallring av allmanna handlingar
férvarade hos kommunarkivet enligt géllande
lagstiftning, SKL:s gallringsrad samt praxis inom
kommunal arkivvard

Rattidsprovning, avvisande vid for sent
inkommet éverklagande och omprdvning av
Overklagade beslut vid forvaltningsbesvar

Beslut om kassering av kommunens konstverk

Yttrande over tillstandsfragor fran
Spelinspektionen

Utfarda instruktion till ombud utsedda att
tillvarata kommunens intressen vid
bolagsstammor i delagda kommunala bolag

Mark- och fastighetsarenden

Upplatelse av mark, in- och uthyrning av
lokaler och bostader m.m

a) Avtala om upplatelse av mark for en tid av
hogst 3 ar
Anm; galler ej yttrande/upplatelse av

Ersattare: Chefsjurist

Kanslichef
Erséttare: Kommunsekreterare

Personalchef
Erséattare: Kanslichef

Ekonomichef
Erséattare: Kanslichef

Kommunikationschef
Ersattare: Kanslichef

Chefen for samhallsutvecklings-
kontoret
Ersattare: Chefsjurist

Kommunarkivarien

Delegat som fattat det 6verklagade
beslutet

Kultur- och fritidschefen

Kommunstyrelsens ordférande

Kommunstyrelsens ordférande

Mark- och exploateringschef
Erséttare: Plan- och
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KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28
Delega- Delegat
tion nr
kommunégd allméan plats som i sin helhet exploateringschefen

8.2

8.3

8.4

handhas av stadsbyggnadsnamnden

b) Avtala om in- och utarrendering av
kvartersmark, in- och uthyrning av lokaler och
bostadslagenheter samt avtala om &ndring av
sadant avtal eller sdga upp sadant avtal:

For avtal till ett arligt avtalsvarde om hogst 5
mnkr och pa hogst 10 ar

For avtal 6verstigande ett arligt avtalsvarde om
5 mnkr eller dverstigande 10 ar

Anm; galler ej yttrande/upplatelse av
kommunégd allman plats som i sin helhet
handhas av stadsbyggnadsnamnden

¢) Andring och uppséagning av avtal om mark-
upplatelser

d) Besluta om vilka lokaler inom kommunens
verksamheter som far korttidsuthyras (maximalt
ett ar) av kultur- och fritidsnamnden via
lokalbokning

Forhyrning av lokaler, mark och bostéader
fran TFAB

Besluta om forhyrning i de fall TFAB ar
upplatare

Beslut enligt fastighetsbildningslagen
Ansodka om fastighetsbildning, anldggnings-
eller ledningsférrattning, fora kommunens talan
vid sadan forrattning samt godkanna sadan
férrattning

Overlételse av fast egendom m.m.

Besluta och teckna avtal om forvarv och
Overlatelse av fast egendom, kop, byte eller

Fastighetschefen

Kommundirektoren

Mark- och exploateringschef
Ersattare: Plan- och
exploateringschefen

Fastighetschefen

Kommundirektoren

Mark- och exploateringschef
Erséttare: Plan- och
exploateringschefen

Plan- och exploateringschefen
Erséttare: Mark- och exploateringschef
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KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28
Delega- Delegat
tion nr

8.5

8.6

8.7

gava i fall d& vardet av egendomen inte
Overstiger 50 basbelopp.

Pantbrev, servitut och sakerheter

a) Ansoka/besluta om dodning av inteckning
samt andra jamforliga atgarder vad galler
kommunens fasta egendom

b) Besluta och teckna avtal avseende ratt till
servitut, nyttjanderétt eller ledningsréatt samt
besluta och teckna avtal om andring eller
upphéavande av salunda bildad rattighet

c) Besluta om reducering av sakerhetsbelopp i
genomférandeavtal

Yttranden i plan- och byggéarenden

a) Gora framstéllningar samt avge yttranden
ang. bygglov o. dyl.

b) Lamna markagarens godkannande i plan-
och bygglovséarenden

c) Avge remissyttranden till andra kommuner
Over forslag till oversikts- och detaljplaner av
mindre betydelse for Taby

Fullmakt

a) | arenden rérande fastigheter foretrada
kommunen, eller utfarda fullmakt for att
foretrdda kommunen, som innebar att bevaka
kommunens ratt utom ratta, infér domstol och
andra myndigheter samt vid forrattningar av
olika slag utom vad géaller éverklagande av
kommunstyrelsens beslut

Mark- och exploateringschef
Ersattare: Plan- och
exploateringschefen

Mark- och exploateringschef
Ersattare: Plan- och
exploateringschefen

Ekonomichef
Anm: Beslut ska ske i samrad med
plan- och exploateringschef

Mark- och exploateringschef
Ersattare: Plan- och
Exploateringschefen

Fastighetschefen

Kommundirektdren
Vidaredelegation:
Chefen for samhallsutvecklingskontoret

Kommundirektdren
Vidaredelegation:
Chefen for samhallsutvecklingskontoret



TABY

12 (14)

Kommunstyrelsens delegationsordning

KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28
Delega- Delegat
tion nr

8.8

8.9

8.10

9.1

b) Foretrada kommunen eller utfarda fullmakt
for att traffa for driften av kommunens lokaler
och bostader erforderliga avtal (Verkstallighet)

Detaljplaner m.m.

a) Beslut om planuppdrag

b) Avge yttrande till stadsbyggnadsnamnden i
samband med samrad och utstallning av
detaljplaner, omradesbestammelser o.d.

Indelning kommunens geografiska yta i
statistiska delomraden

Besluta om justeringar i kommunens statistiska
delomraden sadsom planeringsomraden och
nyckelkodsomraden till féljd av andring i
detaljplan, fastighetsbildning eller liknande

Tomtrattsavgald

Fragor angdende omreglering av
tomtréattsavgald for kommande avgéaldsperiod
genom att inga avtal eller vacka talan om
omprévning inom av kommunfullmaktige
faststallda ramar eller annars med hogst tva
mnkr

Vissa myndighetsarenden
Beslut i myndighetsérenden, dar stads-

byggnadsnamnden ar férhindrad att sjalv
besluta pga att namnden ar huvudman/utférare

Fastighetschefen

Utskottet for stadsbyggnad och
fastigheter

Utskottet for stadsbyggnad och
Fastigheter

Chef for verksamhetsstod och
utveckling

Fastighetschefen

Respektive handlaggare inom
samhallsutvecklingskontoret
(géller samma typ av arenden,
som normalt delegeras inom
stadsbyggnadsnamnden)



13 (14)
TABY

Kommunstyrelsens delegationsordning

KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28
Delega- Delegat
tion nr
9.2 Beslut om forbud helt eller delvis mot eldning Plan- och exploateringschefen

10

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

utomhus efter inrddan frdn Storstockholms
brandférsvar

Personuppgifter

Beslut om att [Amna ut information till en
registrerad person om behandling av
personuppgifter

Beslut om att neka begéaran om att ta del av
information om personuppgifter

Beslut om att réatta felaktiga personuppgifter

Beslut om begéran att radera personuppgifter
och beslut om att neka saddan begaran

Beslut om begaran om begransning av
behandling av personuppgifter och beslut om att
neka sadan begéaran

Beslut om underrattelse till den registrerade om
information om mottagare av den registrerades
personuppgifter

Beslut om underrattelse till andra mottagare av
personuppgifter nér rattelser, radering eller
begransning av behandling av personuppgifter
har skett

Beslut om dataportabilitet
Beslut om att behandla personuppgifter trots
invandning om sadan behandling fran den

registrerade

Beslut om anmaélan av
personuppgiftsbitradesincident

Ersattare 1: Fastighetschef pa
Exploateringsenheten
Ersattare 2: Gatu- och parkchef

Enhetschef

Enhetschef

Enhetschef

Avdelningschef

Avdelningschef

Enhetschef

Enhetschef

Enhetschef

Enhetschef

Dataskyddsombudet
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KOMMUNSTYRELSEN 2022-03-28
Delega- Delegat
tion nr
10.11 Underteckna personuppgiftsbitradesavtal Delegat som undertecknat

huvudavtalet




